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PRESI PORTARIA n? 145, de 05 de agosto de 2016.
Institui o Comité Permanente de Q fgfgi
Acessibilidade e Inclusdo no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regiao.

O DESEMBARGADOR DO TRABALHO-PRESIDENTE DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso de suas atribuicbes
legais e regimentais, considerando o previsto na Resolugao CNJ n® 230/2016 e no art. 24
da Portaria SEAP n? 11/2016, e tendo em vista o disposto no expediente de protocolo
PROAD n® 7307/20186,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Comité Permanente de Acessibilidade e Inclusio de
que trata o art. 10 da Resolugédo CNJ n®230, de 22 de junho de 2016.

Art. 22 Designar para compor o Comité os seguintes membros:

- RICARDO KOCK NUNES, Juiz Auxiliar da Presidéncia e Titular da
12 Vara do Trabalho de Tubarao — Coordenador;

- DOLORES CUNHA DE AMORIM SANTOS, matricula 2571,
Analista Judiciario, Apoio Especializado, Medicina do Trabalho, exercente do cargo em
comissdo de Coordenador, CJ-2, lotada na Coordenadoria de Saude;

- FERNANDA GOMES FERREIRA, matricula 1603, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, exercente do cargo em comissdo de Diretor de Secretaria,
CJ-3, lotada na Secretaria de Gestéo Estratégica; B

) - FLAVIA PINHEIRO GUIMARAES, matricula 4396, Técnico

Judiciario, Area Administrativa, lotada na 22 Vara do Trabalho de Floriandépolis;

- GUSTAVO BESTETTI IBARRA, matricula 2487, Técnico Judiciario,
Area Apoio Especializado, Operacdo de Computadores, exercente do cargo em comissdo
de Diretor de Secretaria, CJ-3, lotado na Secretaria da Tecnologia da Informacéo e
Comunicagéo; ;

- PAULO CESAR DIAS, matricula 319, Analista Judiciario, Area
Administrativa, exercente do cargo em comissdo de Diretor de Secretaria, CJ-3, lotado na
Secretaria Administrativa;

- SORAYA OLIVEIRA DE ASSIS, matricula 3151, Técnico Judiciario,
Area Administrativa, exercente do cargo em comissdo de Assessor, CJ-1, lotada na Escola
Judicial do TRT da 122 Regiao;

- VANESSA GESSER DE MIRANDA, matricula 1410, Analista
Judiciario, Apoio Especializado, Psicologia, exercente do cargo em comissao de Diretor de
Secretaria, CJ-3, lotada na Secretaria de Gestao de Pessoas.

Art 32 O Comité podera, para manter o carater multidisciplinar,
convidar outros participantes de acordo com a demanda a ser tratada.

Art. 42- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GRACIO RICARDO BARBOZA PETRONE
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