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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

PORTARIA PRESI N° 283, DE 1° DE SETEMBRO DE 2020.

Regulamenta a 12 edicdo do Certificado
Agenda 2030 no Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regiéo.

A DESEMBARGADORA DO TRABALHO-PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso de suas atribui¢bes legais e
regimentais;

CONSIDERANDO a Portaria PRESI n. 267, de 25 de agosto de 2020, que instituiu
o Certificado Agenda 2030 no Tribunal Regional do Trabalho da 12? Regiao

CONSIDERANDO a Portaria PRESI n. 247, de 11 de agosto de 2020, que instituiu o
Comité Interdisciplinar do Programa de Inovacéo e Sustentabilidade no ambito do
TRT12;

CONSIDERANDO a Portaria PRESI n. 246, de 11 de agosto de 2020 que instituiu o
Laboratdrio de Inovacéo, Inteligéncia e Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
no ambito do TRT12;

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Regulamentar a 12 edigdo do Certificado Agenda 2030 no Tribunal Regional
do Trabalho da 122 Regi&o, cujos objetivos sdo:

| - reconhecer e divulgar as boas praticas adotadas por magistrados e servidores
nas unidades judiciarias e administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido, que promovam a incorporacdo dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Agenda 2030;

Il - reconhecer e incentivar ideias com potencial de auxiliar o Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regido na incorporacdo dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Agenda 2030;
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Art. 2° A concessdo do Certificado Agenda 2030 sera realizada nas seguintes
categorias:

| - Direitos humanos:

a) acdes ou praticas que visem a desjudicializacdo, redugcdo do tempo de
duracado dos processos e a solugcdo pacifica de conflitos, principalmente
relacionadas com os temas: discriminagdo, violéncia no trabalho, seguranca
no trabalho, pessoas com deficiéncia, idosos, trabalho infantil e
aprendizagem, indigenas, imigrantes, trabalho escravo e outros.

Il - Sustentabilidade:

a) acdes ou praticas no tripé: social, econdmico e ambiental, por exemplo,
acdes e idéias relacionadas a economia de recursos, gestdo sustentavel e
outros;

[l - Inovacéo:
a) acgdes ou praticas que aprimorem processos, produtos e servigos.

Art. 3° Para os fins desta Portaria, serdo consideradas as seguintes definicoes:

| — boas praticas: agdes ou praticas ja implantadas em unidades do Tribunal, cujos
resultados se mostraram positivos e com potencial de replicacido em outras areas.

Il — ideias: novas agbes ou praticas ainda nao implantadas no Tribunal com
potencial de alteragédo ou incremento dos processos, atividades e/ou rotinas;
CAPITULO Il

DOS PROCEDIMENTOS E DAS INSCRICOES

Art. 4° A participagdo no concurso sera voluntaria, podendo participar
individualmente magistrados e servidores.

Paragrafo unico. Nao havera limite quanto ao numero de propostas encaminhadas.
Art. 5° Para apresentacdo das propostas os interessados deverdao preencher o

formulario de participagcdo, com a autorizagdo mencionada no art. 13, que serao
disponibilizados em pagina especifica na Intranet do Tribunal.
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Paragrafo unico. A apresentagdo da proposta envolvera, no minimo, as seguintes
informacoes:

| — titulo da proposta;
Il — descricao da proposta;
Il — classificag&o entre boa pratica ou ideia e a categoria a que se vincula;
I\V- o(s) objetivo(s) de desenvolvimento sustentavel(eis) relacionado a proposta;
V - o local de aplicagao;
VI - os resultados esperados.
CAPITULO Il
DA ADMISSAO DA PROPOSTA

Art. 6° Serao consideradas admitidas as propostas que preencherem os seguintes
critérios:

| — preenchimento correto de todos os campos do formulario de participagao;

Il — a proposta ter pertinéncia as categorias do artigo 2° desta Portaria;

Il — a proposta enquadrar-se nas definicbes do artigo 3° desta Portaria.

I\V- a proposta seja apresentada até 30 de novembro de 2020.

Art. 7° A proposta que nao preencher os critérios de admissdo sera rejeitada,
facultada a reapresentagcdo com as devidas retificagcdes desde que dentro do prazo

previsto no artigo anterior.

CAPITULO IV
DA CONCESSAO DO CERTIFICADO

Art. 8° O Certificado Agenda 2030 sera concedido, em cada categoria, as trés
propostas individuais que somarem a maior pontuagao.

Art. 9° O Certificado Agenda 2030 sera concedido as unidades de forma automatica
sem necessidade de inscrigdo, da seguinte forma:
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| - em cada categoria, as trés unidades com as maiores pontuagdes ou até o limite
de vinte e cinco por cento das unidades participantes da categoria, o que for maior.

Il - a pontuacdo das unidades sera o acumulado dos pontos obtidos nas propostas
de magistrados e servidores nelas lotados.

Paragrafo unico. Para efeito deste artigo serdo consideradas as lotagdes
cadastradas no Sistema de Recursos Humanos do Tribunal.

CAPITULO V
DA OPERACIONALIZACAO

Art. 10 Cabera a Secretaria Gestao de Pessoas a coordenacao e operacionalizacao
do Certificado Agenda 2030, envolvendo as seguintes atribui¢des:

| — receber e admitir as propostas;
Il — encaminhar as propostas para analise da Comissao Avaliadora;

lll — solicitar aos proponentes os ajustes para admissao das propostas, assim como
outros esclarecimentos, caso necessario;

IV — remeter a Presidéncia as propostas aprovadas pela Comissao para decisado a
respeito de sua implantagédo ou envio ao LIODS-TRT12 - Laboratério de Inteligéncia,

Inovagdo e Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel do TRT 122 Regido para
desenvolvimento.

CAPITULO VI
DA AVALIAGAO

Art. 11 A avaliagdo das propostas sera feita pela Comissao Avaliadora nos termos
do artigo 6° c/c o artigo 7°, ambos da Portaria PRESI n. 267/2020.

Art. 12 Para selecdo das melhores propostas, a avaliacdo dar-se-a conforme os
pontos obtidos nos seguintes requisitos, numa escala de zero a 10 (dez):

| — efetividade: contribui para a incorporagao da Agenda 2030;
Il — eficiéncia: utiliza os recursos de forma adequada e com valores acessiveis;

[l — eficacia: produz os resultados esperados descritos pelo participante;
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IV — economia: reduz custos do Tribunal;

V — simplicidade: facil implantacao;

VI — exportabilidade: facil replicagao para outras unidades;
VIl — desburocratizagao: melhora processos de trabalho.

§ 1° Em caso de empate, sera vencedora a proposta com maior pontuagdo nas
alineas “I”, “Il”, “llI” e “IV”, nesta ordem.

§ 2° Os membros da Comissdo Avaliadora n&o terdo acesso aos dados de
identificagdo dos proponentes no momento da avaliagdo e pontuagdo das
propostas.

CAPITULO VII
DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 13 A inscricdo da ideia ou boa pratica no Certificado Agenda 2030 implica a
concordancia do proponente com o disposto nesta Portaria e sua autorizacéo para
uso de seu nome e imagem e dos trabalhos apresentados para a divulgagao interna
e externa, quando do interesse do Tribunal.

Art. 14 As propostas aprovadas pela Comissdo poderdo ser aprimoradas ou
desenvolvidas no LIODS-TRT12 - Laboratério de Inteligéncia, Inovacéo e Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel do TRT 122 Regido com a participagdo do autor,
apos a divulgagao das campeas, mesmo as ndo que nao receberem os Certificados.

Art. 15 Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia.
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO

PORTARIA PRESI N° 283, DE 1° DE SETEMBRO DE 2020.

Regulamenta a 12 edicdo do Certificado
Agenda 2030 no Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regiéo.

A DESEMBARGADORA DO TRABALHO-PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso de suas atribui¢bes legais e
regimentais;

CONSIDERANDO a Portaria PRESI n. 267, de 25 de agosto de 2020, que instituiu
o Certificado Agenda 2030 no Tribunal Regional do Trabalho da 12? Regiao

CONSIDERANDO a Portaria PRESI n. 247, de 11 de agosto de 2020, que instituiu o
Comité Interdisciplinar do Programa de Inovacéo e Sustentabilidade no ambito do
TRT12;

CONSIDERANDO a Portaria PRESI n. 246, de 11 de agosto de 2020 que instituiu o
Laboratdrio de Inovacéo, Inteligéncia e Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
no ambito do TRT12;

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Regulamentar a 12 edigdo do Certificado Agenda 2030 no Tribunal Regional
do Trabalho da 122 Regi&o, cujos objetivos sdo:

| - reconhecer e divulgar as boas praticas adotadas por magistrados e servidores
nas unidades judiciarias e administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido, que promovam a incorporacdo dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Agenda 2030;

Il - reconhecer e incentivar ideias com potencial de auxiliar o Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regido na incorporacdo dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Agenda 2030;
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Art. 2° A concessdo do Certificado Agenda 2030 sera realizada nas seguintes
categorias:

| - Direitos humanos:

a) acdes ou praticas que visem a desjudicializacdo, redugcdo do tempo de
duracado dos processos e a solugcdo pacifica de conflitos, principalmente
relacionadas com os temas: discriminagdo, violéncia no trabalho, seguranca
no trabalho, pessoas com deficiéncia, idosos, trabalho infantil e
aprendizagem, indigenas, imigrantes, trabalho escravo e outros.

Il - Sustentabilidade:

a) acdes ou praticas no tripé: social, econdmico e ambiental, por exemplo,
acdes e idéias relacionadas a economia de recursos, gestdo sustentavel e
outros;

[l - Inovacéo:
a) acgdes ou praticas que aprimorem processos, produtos e servigos.

Art. 3° Para os fins desta Portaria, serdo consideradas as seguintes definicoes:

| — boas praticas: agdes ou praticas ja implantadas em unidades do Tribunal, cujos
resultados se mostraram positivos e com potencial de replicacido em outras areas.

Il — ideias: novas agbes ou praticas ainda nao implantadas no Tribunal com
potencial de alteragédo ou incremento dos processos, atividades e/ou rotinas;
CAPITULO Il

DOS PROCEDIMENTOS E DAS INSCRICOES

Art. 4° A participagdo no concurso sera voluntaria, podendo participar
individualmente magistrados e servidores.

Paragrafo unico. Nao havera limite quanto ao numero de propostas encaminhadas.
Art. 5° Para apresentacdo das propostas os interessados deverdao preencher o

formulario de participagcdo, com a autorizagdo mencionada no art. 13, que serao
disponibilizados em pagina especifica na Intranet do Tribunal.

MARIA DE ssiagode orma






Anexo 1 - PORTARIA PRESI N° 283, DE 1° DE SETEMBRO DE 2020 __ PORTARIA PRESI N° 283, DE 1° DE SETEMBRO DE 2020
1/2020 - Quarta-feira, 02 de Setembro de 2020 Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiédo 3

Paragrafo unico. A apresentagdo da proposta envolvera, no minimo, as seguintes
informacoes:

| — titulo da proposta;
Il — descricao da proposta;
Il — classificag&o entre boa pratica ou ideia e a categoria a que se vincula;
I\V- o(s) objetivo(s) de desenvolvimento sustentavel(eis) relacionado a proposta;
V - o local de aplicagao;
VI - os resultados esperados.
CAPITULO Il
DA ADMISSAO DA PROPOSTA

Art. 6° Serao consideradas admitidas as propostas que preencherem os seguintes
critérios:

| — preenchimento correto de todos os campos do formulario de participagao;

Il — a proposta ter pertinéncia as categorias do artigo 2° desta Portaria;

Il — a proposta enquadrar-se nas definicbes do artigo 3° desta Portaria.

I\V- a proposta seja apresentada até 30 de novembro de 2020.

Art. 7° A proposta que nao preencher os critérios de admissdo sera rejeitada,
facultada a reapresentagcdo com as devidas retificagcdes desde que dentro do prazo

previsto no artigo anterior.

CAPITULO IV
DA CONCESSAO DO CERTIFICADO

Art. 8° O Certificado Agenda 2030 sera concedido, em cada categoria, as trés
propostas individuais que somarem a maior pontuagao.

Art. 9° O Certificado Agenda 2030 sera concedido as unidades de forma automatica
sem necessidade de inscrigdo, da seguinte forma:
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| - em cada categoria, as trés unidades com as maiores pontuagdes ou até o limite
de vinte e cinco por cento das unidades participantes da categoria, o que for maior.

Il - a pontuacdo das unidades sera o acumulado dos pontos obtidos nas propostas
de magistrados e servidores nelas lotados.

Paragrafo unico. Para efeito deste artigo serdo consideradas as lotagdes
cadastradas no Sistema de Recursos Humanos do Tribunal.

CAPITULO V
DA OPERACIONALIZACAO

Art. 10 Cabera a Secretaria Gestao de Pessoas a coordenacao e operacionalizacao
do Certificado Agenda 2030, envolvendo as seguintes atribui¢des:

| — receber e admitir as propostas;
Il — encaminhar as propostas para analise da Comissao Avaliadora;

lll — solicitar aos proponentes os ajustes para admissao das propostas, assim como
outros esclarecimentos, caso necessario;

IV — remeter a Presidéncia as propostas aprovadas pela Comissao para decisado a
respeito de sua implantagédo ou envio ao LIODS-TRT12 - Laboratério de Inteligéncia,

Inovagdo e Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel do TRT 122 Regido para
desenvolvimento.

CAPITULO VI
DA AVALIAGAO

Art. 11 A avaliagdo das propostas sera feita pela Comissao Avaliadora nos termos
do artigo 6° c/c o artigo 7°, ambos da Portaria PRESI n. 267/2020.

Art. 12 Para selecdo das melhores propostas, a avaliacdo dar-se-a conforme os
pontos obtidos nos seguintes requisitos, numa escala de zero a 10 (dez):

| — efetividade: contribui para a incorporagao da Agenda 2030;
Il — eficiéncia: utiliza os recursos de forma adequada e com valores acessiveis;

[l — eficacia: produz os resultados esperados descritos pelo participante;
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IV — economia: reduz custos do Tribunal;

V — simplicidade: facil implantacao;

VI — exportabilidade: facil replicagao para outras unidades;
VIl — desburocratizagao: melhora processos de trabalho.

§ 1° Em caso de empate, sera vencedora a proposta com maior pontuagdo nas
alineas “I”, “Il”, “llI” e “IV”, nesta ordem.

§ 2° Os membros da Comissdo Avaliadora n&o terdo acesso aos dados de
identificagdo dos proponentes no momento da avaliagdo e pontuagdo das
propostas.

CAPITULO VII
DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 13 A inscricdo da ideia ou boa pratica no Certificado Agenda 2030 implica a
concordancia do proponente com o disposto nesta Portaria e sua autorizacéo para
uso de seu nome e imagem e dos trabalhos apresentados para a divulgagao interna
e externa, quando do interesse do Tribunal.

Art. 14 As propostas aprovadas pela Comissdo poderdo ser aprimoradas ou
desenvolvidas no LIODS-TRT12 - Laboratério de Inteligéncia, Inovacéo e Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel do TRT 122 Regido com a participagdo do autor,
apos a divulgagao das campeas, mesmo as ndo que nao receberem os Certificados.

Art. 15 Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia.
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