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PRESI Portaria n® 70, de 22 de marcgo de 2021.

(*)Republicada em atendimento ao art. 4° da Portaria PRESI n°® 151, de 24 de junho
de 2021

Institui a Politica de Privacidade e Protecao
de Dados Pessoais no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regiéo.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto nos incisos X e Xll do art. 5° da Constituicdo da
Republica, que instituem o direito a privacidade;

CONSIDERANDO a Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegao
de Dados;

CONSIDERANDO a Lei 12.965, de 23 de abril de 2014 — Marco Civil da Internet,
considerando o Decreto 8.771, de 11 de maio de 2016, e a Lei 12.527, de 18 de

novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informacéo;

CONSIDERANDO a Resolugdo do CNJ no 121, de 05 de maio de 2010, e a
Resolugao do CNJ n°® 215, de 16 de dezembro de 2015;

CONSIDERANDO a Recomendacgao do CNJ n°® 73, de 20 de agosto de 2020;

CONSIDERANDO o Ato Conjunto TST.CSJT.GP n° 46/2020, de 4 de novembro de
2020;

CONSIDERANDO a Recomendacao do CNJ n°® 363, de 12 de janeiro de 2021;
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CONSIDERANDO o Ato Conjunto TST.CSJT.GP n° 4, de 12 de margo de 2021 e

CONSIDERANDO o que consta do expediente PROAD n. 8737/2019;

RESOLVE

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regiao, a

Politica de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais - PPPDP.

Paragrafo unico. Esta Politica serd administrada pelo Comité instituido com a

finalidade de estabelecer regras de segurancga, de boas praticas e de governanga, e
procedimentos envolvendo a protecdo de dados pessoais — CGPD, estabelecido
pela portaria conjunta PRESI/GVP/SECOR n° 14, de 26 de janeiro de 2021.
(Redacao dada pela Portaria PRESI n° 151, de 24 de junho de 2021).

Art. 2° Esta Politica regula a protecdo de dados pessoais nas atividades
jurisdicionais e administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, bem
como no relacionamento do Tribunal com Desembargadores, magistrados,
advogados, membros do Ministério Publico, jurisdicionados, servidores,

colaboradores, fornecedores e demais usuarios.
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§ 1° Os dados pessoais coletados e tratados nos sitios eletrénicos e sistemas
judiciais e administrativos do Tribunal poderdo ser regulados por atos normativos

especificos, que deverao ser interpretados de acordo com esta Politica.

§ 2° O portal do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido na Internet podera
utilizar arquivos (cookies) para registrar e gravar, no computador do usuario, as
preferéncias e navegacgodes realizadas nas respectivas paginas, para fins estatisticos

e de aprimoramento dos servigos, desde que obtido o consentimento do titular.

Art. 3° Sdo objetivos desta Politica definir e divulgar as regras de protegédo e
tratamento de dados pessoais pelo Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regiao, e

prover diretrizes para a atuagdao do CGPD.

Art. 4° Os termos, expressdes e definicdes utilizados nesta Politica sdo aqueles

conceituados na LGPD.
CAPITULO Il - DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
Art. 5° A aplicacdo desta Politica sera pautada pelo dever de boa-fé e pela
observancia dos principios previstos no art. 6° da LGPD:
| - finalidade;
Il - adequacéo;
lll - necessidade;
IV - livre acesso;

V - qualidade dos dados;

VI - transparéncia;
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VII - seguranga;
VIII - prevengao;
IX - ndo discriminagao; e

X - responsabilizagao e prestacédo de contas.

Art. 6° O tratamento de dados pessoais pelo Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regidao deve atender a sua finalidade publica, com o objetivo de executar suas

atribui¢cdes legais e constitucionais.

Paragrafo unico. O Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido e as demais normas de organizagédo judiciaria definem as fungdes e
atividades que constituem as finalidades e os critérios balizadores do tratamento de

dados pessoais para fins desta Politica.

Art. 7° O Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido podera, nas atividades
voltadas ao estrito exercicio de suas competéncias legais e constitucionais, proceder
ao tratamento de dados pessoais independentemente de consentimento dos

titulares.

Paragrafo unico. No exercicio de atividades administrativas n&o vinculadas
diretamente ao exercicio das competéncias legais e constitucionais, o Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regido devera obter o consentimento dos titulares para

tratar de seus dados pessoais.

Art. 8° Os contratos firmados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regidao com
terceiros, para o fornecimento de produtos ou a prestacdo de servigos, poderao,
diante de suas particularidades, ser regidos por disciplina propria de protecéo de

dados pessoais, a qual estara disponivel para consulta.
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Art. 9° Os dados pessoais tratados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 122

Regiao sao:

| - protegidos por procedimentos internos, com trilhas de auditoria para registrar

autorizagdes, utilizac&o, impactos e violagoes;

Il - mantidos disponiveis, exatos, adequados, pertinentes e atualizados, sendo
retificado ou eliminado o dado pessoal mediante informagdo ou constatacdo de
impropriedade respectiva ou face a solicitacdo de remogao, devendo a neutralizagédo
ou descarte do dado observar as condicbes e periodos da tabela de prazos de

retencado de dados;

Il - compartilhados somente para o exercicio das atividades voltadas ao estrito
exercicio de suas competéncias legais e constitucionais, ou para atendimento de

politicas publicas aplicaveis; e

IV - revistos em periodicidade minima anual, sendo de imediato eliminados aqueles
que ja nado forem necessarios, por terem cumprido sua finalidade ou por ter se

encerrado o seu prazo de retencgao.

Art. 10. A informacgao sobre o tratamento de dados pessoais sensiveis ou referentes
a criangas ou adolescentes estara disponivel em linguagem clara, simples, concisa,
transparente, inteligivel e acessivel, na forma da lei e de acordo com as regras do

regime de tramitagao sob segredo de justica.

Art. 11. A responsabilidade do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&do pelo
tratamento de dados pessoais estara circunscrita aos deveres decorrentes do
exercicio de suas atribuicbes legais e institucionais e do emprego de boas praticas

de governancga e de seguranca da informacéo.
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Art. 12. O Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regido zelam para que o titular do
dado pessoal usufrua dos direitos assegurados pela LGPD e pela legislagdo e
regulamentagdo correlatas, informando adequadamente o0s procedimentos
necessarios a sua fruicdo nos respectivos sitios eletrdbnicos e materiais de

divulgacéo especificos.
CAPITULO Ill - DOS AGENTES DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Art. 13. O Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido podera requisitar, a
qualquer tempo e desde que nao seja objeto de sigilo ou protecéo legal, informacdes
a respeito do tratamento dos dados pessoais confiados a fornecedores de produtos
OU Servicos.

Paragrafo unico. Os fornecedores de produtos ou servigos, ao tratarem os dados
pessoais a eles confiados pelos contratantes, serdo considerados Operadores e
deverdo aderir a esta Politica, além de cumprir os deveres legais e contratuais

respectivos.

Art. 14. A fungéo de Encarregado pelo tratamento de dados pessoais sera exercida
preferencialmente pelo Juiz-auxiliar da Presidéncia, nos termos da Portaria
CONJUNTA PRESI/GVP/SECOR n° 14, de 26 de janeiro de 2021.

Art. 15. O Encarregado contara com apoio efetivo do Comité instituido com a
finalidade de estabelecer regras de segurancga, de boas praticas e de governanga, e
procedimentos envolvendo a protegcao de dados pessoais — CGPD, para o adequado

desempenho de suas fungoes.

Art. 16. O Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regido podera padronizar modelos

de comunicagao para utilizagdo pelo Encarregado no atendimento de solicitagbes ou
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duvidas de titulares de dados pessoais e demais procedimentos organizacionais

visando a assegurar a celeridade.

Art. 17. Sdo Operadores no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiéo
as pessoas naturais ou juridicas, de direito publico ou privado, que realizarem

operacgoes de tratamento de dados pessoais em nome do respectivo Controlador.
CAPITULO IV - DA SEGURANGA E BOAS PRATICAS

Art. 18. O Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regido dispbe de Politica de
Seguranga da Informagéo que especifica e determina a adogédo de medidas técnicas
e administrativas de seguranga para a protecao de dados pessoais contra acessos
nao autorizados, situagdes acidentais ou incidentes culposos ou dolosos de
destruicdo, perda, adulteracdo, compartilhamento indevido ou qualquer forma de

tratamento inadequado ou ilicito.

Paragrafo Unico. Caso o Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido tenha
conhecimento de incidentes envolvendo os Dados Pessoais dos seus usuarios
tratara como ocorréncia relacionada a seguranga da informacdo, notificando os

envolvidos e as autoridades competentes

Art. 19. O Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regido adotara boas praticas e
governanga voltadas a orientar comportamentos adequados e a mitigar os riscos de

comprometimento de dados pessoais.

Art. 20. O Encarregado e a CGPD deverdo manter a dire¢cado do Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regido informada a respeito de aspectos e fatos significativos e de

interesse.
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Art. 21. A Politica de Privacidade e Prote¢cao de Dados Pessoais deve ser revista em
intervalos planejados n&o superiores a 12 (doze) meses, a partir da data de sua

publicagao, ou ante a ocorréncia de alguma das seguintes condic¢des:
| - edigao ou alteracao de leis ou regulamentos relevantes;

Il - alteragdo de diretrizes estratégicas, respectivamente, pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regidao ou pelo Tribunal Superior do Trabalho ou pelo Conselho

Superior da Justica do Trabalho;
Il - expiracdo da data de validade do documento, se aplicavel;

IV - mudangas significativas na arquitetura de tecnologia da informagao e

comunicacao;

V - analises de risco em Relatério de Impacto de Protecédo de Dados Pessoais que
indique a necessidade de modificagdo na Politica para readequagao da organizagao

visando prevenir ou mitigar riscos relevantes.

Paragrafo Unico. A politica de privacidade do TRT12 pode ser alterada a qualquer
momento e por isso recomenda-se consultar com regularidade a data de sua

modificagdo, que sera indicada na pagina de sua divulgagao.

Art. 22. O processo de analise para determinar a adequacao, suficiéncia e eficacia
dos documentos da Politica de Protecdo de Dados Pessoais deve ser formalizado
com o registro de diagnosticos e sugestdes, assim como das aprovagdes

respectivas.
CAPITULO V - DA FISCALIZAGAO

Art. 23. O CGPD devera definir os procedimentos e mecanismos de fiscalizagao do

cumprimento desta Politica.
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Art. 24. O Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido ira cooperar com
fiscalizagdes promovidas por terceiros legitimamente interessados, desde que sejam

observadas as seguintes condigdes:
| - sejam informadas em tempo habil;
Il - tenham motivacéo objetiva e razoavel;

Il - ndo afetem a protecdo de dados pessoais ndo abrangidos pelo propdsito da

fiscalizacdo; e

IV - ndo causem impacto, dano ou interrupgcdo nos equipamentos, pessoal ou

atividades do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&o.

Paragrafo unico. A inobservancia da presente Politica de Protecdo de Dados
Pessoais acarretara a apuragdo da responsabilidade penal, civil e administrativa

previstas na na legislacao vigente.

CAPITULO VI - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS DE MAGISTRADOS, DE
SERVIDORES E DE COLABORADORES

Art. 25. A protegdo de dados pessoais de magistrados, de servidores e de
colaboradores devera observar as determinacodes fixadas pelo Conselho Nacional de
Justica, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e pela Autoridade Nacional
de Protecdo de Dados, na forma da LGPD e da legislagdo e regulamentagao

correlatas.

Art. 26. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal Regional
do Trabalho da 122 Regiéo.

Art. 27. Ficam revogadas as disposi¢cées em sentido contrario.
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Art. 28. Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.

MARIA DE LOURDES LEIRIA
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PRESI Portaria n® 70, de 22 de marcgo de 2021.

(*)Republicada em atendimento ao art. 4° da Portaria PRESI n°® 151, de 24 de junho
de 2021

Institui a Politica de Privacidade e Protecao
de Dados Pessoais no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regiéo.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto nos incisos X e Xll do art. 5° da Constituicdo da
Republica, que instituem o direito a privacidade;

CONSIDERANDO a Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegao
de Dados;

CONSIDERANDO a Lei 12.965, de 23 de abril de 2014 — Marco Civil da Internet,
considerando o Decreto 8.771, de 11 de maio de 2016, e a Lei 12.527, de 18 de

novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informacéo;

CONSIDERANDO a Resolugdo do CNJ no 121, de 05 de maio de 2010, e a
Resolugao do CNJ n°® 215, de 16 de dezembro de 2015;

CONSIDERANDO a Recomendacgao do CNJ n°® 73, de 20 de agosto de 2020;

CONSIDERANDO o Ato Conjunto TST.CSJT.GP n° 46/2020, de 4 de novembro de
2020;

CONSIDERANDO a Recomendacao do CNJ n°® 363, de 12 de janeiro de 2021;





Anexo 1 - PRESI Portaria n° 70, de 22 de margo de 2021. Portaria PRESI_n° 70, de 22 de marco de 2021. (*)Republicada em atendimento ao art. 4° da Portaria
1/2021 - Terga-feira, 29 de Junho de 2021 Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiédo 2

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO — SANTA CATARINA

CONSIDERANDO o Ato Conjunto TST.CSJT.GP n° 4, de 12 de margo de 2021 e

CONSIDERANDO o que consta do expediente PROAD n. 8737/2019;

RESOLVE

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regiao, a

Politica de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais - PPPDP.

Paragrafo unico. Esta Politica serd administrada pelo Comité instituido com a

finalidade de estabelecer regras de segurancga, de boas praticas e de governanga, e
procedimentos envolvendo a protecdo de dados pessoais — CGPD, estabelecido
pela portaria conjunta PRESI/GVP/SECOR n° 14, de 26 de janeiro de 2021.
(Redacao dada pela Portaria PRESI n° 151, de 24 de junho de 2021).

Art. 2° Esta Politica regula a protecdo de dados pessoais nas atividades
jurisdicionais e administrativas do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, bem
como no relacionamento do Tribunal com Desembargadores, magistrados,
advogados, membros do Ministério Publico, jurisdicionados, servidores,

colaboradores, fornecedores e demais usuarios.
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§ 1° Os dados pessoais coletados e tratados nos sitios eletrénicos e sistemas
judiciais e administrativos do Tribunal poderdo ser regulados por atos normativos

especificos, que deverao ser interpretados de acordo com esta Politica.

§ 2° O portal do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido na Internet podera
utilizar arquivos (cookies) para registrar e gravar, no computador do usuario, as
preferéncias e navegacgodes realizadas nas respectivas paginas, para fins estatisticos

e de aprimoramento dos servigos, desde que obtido o consentimento do titular.

Art. 3° Sdo objetivos desta Politica definir e divulgar as regras de protegédo e
tratamento de dados pessoais pelo Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regiao, e

prover diretrizes para a atuagdao do CGPD.

Art. 4° Os termos, expressdes e definicdes utilizados nesta Politica sdo aqueles

conceituados na LGPD.
CAPITULO Il - DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
Art. 5° A aplicacdo desta Politica sera pautada pelo dever de boa-fé e pela
observancia dos principios previstos no art. 6° da LGPD:
| - finalidade;
Il - adequacéo;
lll - necessidade;
IV - livre acesso;

V - qualidade dos dados;

VI - transparéncia;
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VII - seguranga;
VIII - prevengao;
IX - ndo discriminagao; e

X - responsabilizagao e prestacédo de contas.

Art. 6° O tratamento de dados pessoais pelo Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regidao deve atender a sua finalidade publica, com o objetivo de executar suas

atribui¢cdes legais e constitucionais.

Paragrafo unico. O Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 122
Regido e as demais normas de organizagédo judiciaria definem as fungdes e
atividades que constituem as finalidades e os critérios balizadores do tratamento de

dados pessoais para fins desta Politica.

Art. 7° O Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido podera, nas atividades
voltadas ao estrito exercicio de suas competéncias legais e constitucionais, proceder
ao tratamento de dados pessoais independentemente de consentimento dos

titulares.

Paragrafo unico. No exercicio de atividades administrativas n&o vinculadas
diretamente ao exercicio das competéncias legais e constitucionais, o Tribunal
Regional do Trabalho da 122 Regido devera obter o consentimento dos titulares para

tratar de seus dados pessoais.

Art. 8° Os contratos firmados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regidao com
terceiros, para o fornecimento de produtos ou a prestacdo de servigos, poderao,
diante de suas particularidades, ser regidos por disciplina propria de protecéo de

dados pessoais, a qual estara disponivel para consulta.
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Art. 9° Os dados pessoais tratados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 122

Regiao sao:

| - protegidos por procedimentos internos, com trilhas de auditoria para registrar

autorizagdes, utilizac&o, impactos e violagoes;

Il - mantidos disponiveis, exatos, adequados, pertinentes e atualizados, sendo
retificado ou eliminado o dado pessoal mediante informagdo ou constatacdo de
impropriedade respectiva ou face a solicitacdo de remogao, devendo a neutralizagédo
ou descarte do dado observar as condicbes e periodos da tabela de prazos de

retencado de dados;

Il - compartilhados somente para o exercicio das atividades voltadas ao estrito
exercicio de suas competéncias legais e constitucionais, ou para atendimento de

politicas publicas aplicaveis; e

IV - revistos em periodicidade minima anual, sendo de imediato eliminados aqueles
que ja nado forem necessarios, por terem cumprido sua finalidade ou por ter se

encerrado o seu prazo de retencgao.

Art. 10. A informacgao sobre o tratamento de dados pessoais sensiveis ou referentes
a criangas ou adolescentes estara disponivel em linguagem clara, simples, concisa,
transparente, inteligivel e acessivel, na forma da lei e de acordo com as regras do

regime de tramitagao sob segredo de justica.

Art. 11. A responsabilidade do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&do pelo
tratamento de dados pessoais estara circunscrita aos deveres decorrentes do
exercicio de suas atribuicbes legais e institucionais e do emprego de boas praticas

de governancga e de seguranca da informacéo.
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Art. 12. O Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regido zelam para que o titular do
dado pessoal usufrua dos direitos assegurados pela LGPD e pela legislagdo e
regulamentagdo correlatas, informando adequadamente o0s procedimentos
necessarios a sua fruicdo nos respectivos sitios eletrdbnicos e materiais de

divulgacéo especificos.
CAPITULO Ill - DOS AGENTES DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Art. 13. O Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido podera requisitar, a
qualquer tempo e desde que nao seja objeto de sigilo ou protecéo legal, informacdes
a respeito do tratamento dos dados pessoais confiados a fornecedores de produtos
OU Servicos.

Paragrafo unico. Os fornecedores de produtos ou servigos, ao tratarem os dados
pessoais a eles confiados pelos contratantes, serdo considerados Operadores e
deverdo aderir a esta Politica, além de cumprir os deveres legais e contratuais

respectivos.

Art. 14. A fungéo de Encarregado pelo tratamento de dados pessoais sera exercida
preferencialmente pelo Juiz-auxiliar da Presidéncia, nos termos da Portaria
CONJUNTA PRESI/GVP/SECOR n° 14, de 26 de janeiro de 2021.

Art. 15. O Encarregado contara com apoio efetivo do Comité instituido com a
finalidade de estabelecer regras de segurancga, de boas praticas e de governanga, e
procedimentos envolvendo a protegcao de dados pessoais — CGPD, para o adequado

desempenho de suas fungoes.

Art. 16. O Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regido podera padronizar modelos

de comunicagao para utilizagdo pelo Encarregado no atendimento de solicitagbes ou
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duvidas de titulares de dados pessoais e demais procedimentos organizacionais

visando a assegurar a celeridade.

Art. 17. Sdo Operadores no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regiéo
as pessoas naturais ou juridicas, de direito publico ou privado, que realizarem

operacgoes de tratamento de dados pessoais em nome do respectivo Controlador.
CAPITULO IV - DA SEGURANGA E BOAS PRATICAS

Art. 18. O Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regido dispbe de Politica de
Seguranga da Informagéo que especifica e determina a adogédo de medidas técnicas
e administrativas de seguranga para a protecao de dados pessoais contra acessos
nao autorizados, situagdes acidentais ou incidentes culposos ou dolosos de
destruicdo, perda, adulteracdo, compartilhamento indevido ou qualquer forma de

tratamento inadequado ou ilicito.

Paragrafo Unico. Caso o Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido tenha
conhecimento de incidentes envolvendo os Dados Pessoais dos seus usuarios
tratara como ocorréncia relacionada a seguranga da informacdo, notificando os

envolvidos e as autoridades competentes

Art. 19. O Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regido adotara boas praticas e
governanga voltadas a orientar comportamentos adequados e a mitigar os riscos de

comprometimento de dados pessoais.

Art. 20. O Encarregado e a CGPD deverdo manter a dire¢cado do Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regido informada a respeito de aspectos e fatos significativos e de

interesse.
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Art. 21. A Politica de Privacidade e Prote¢cao de Dados Pessoais deve ser revista em
intervalos planejados n&o superiores a 12 (doze) meses, a partir da data de sua

publicagao, ou ante a ocorréncia de alguma das seguintes condic¢des:
| - edigao ou alteracao de leis ou regulamentos relevantes;

Il - alteragdo de diretrizes estratégicas, respectivamente, pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 122 Regidao ou pelo Tribunal Superior do Trabalho ou pelo Conselho

Superior da Justica do Trabalho;
Il - expiracdo da data de validade do documento, se aplicavel;

IV - mudangas significativas na arquitetura de tecnologia da informagao e

comunicacao;

V - analises de risco em Relatério de Impacto de Protecédo de Dados Pessoais que
indique a necessidade de modificagdo na Politica para readequagao da organizagao

visando prevenir ou mitigar riscos relevantes.

Paragrafo Unico. A politica de privacidade do TRT12 pode ser alterada a qualquer
momento e por isso recomenda-se consultar com regularidade a data de sua

modificagdo, que sera indicada na pagina de sua divulgagao.

Art. 22. O processo de analise para determinar a adequacao, suficiéncia e eficacia
dos documentos da Politica de Protecdo de Dados Pessoais deve ser formalizado
com o registro de diagnosticos e sugestdes, assim como das aprovagdes

respectivas.
CAPITULO V - DA FISCALIZAGAO

Art. 23. O CGPD devera definir os procedimentos e mecanismos de fiscalizagao do

cumprimento desta Politica.
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Art. 24. O Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido ira cooperar com
fiscalizagdes promovidas por terceiros legitimamente interessados, desde que sejam

observadas as seguintes condigdes:
| - sejam informadas em tempo habil;
Il - tenham motivacéo objetiva e razoavel;

Il - ndo afetem a protecdo de dados pessoais ndo abrangidos pelo propdsito da

fiscalizacdo; e

IV - ndo causem impacto, dano ou interrupgcdo nos equipamentos, pessoal ou

atividades do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&o.

Paragrafo unico. A inobservancia da presente Politica de Protecdo de Dados
Pessoais acarretara a apuragdo da responsabilidade penal, civil e administrativa

previstas na na legislacao vigente.

CAPITULO VI - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS DE MAGISTRADOS, DE
SERVIDORES E DE COLABORADORES

Art. 25. A protegdo de dados pessoais de magistrados, de servidores e de
colaboradores devera observar as determinacodes fixadas pelo Conselho Nacional de
Justica, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e pela Autoridade Nacional
de Protecdo de Dados, na forma da LGPD e da legislagdo e regulamentagao

correlatas.

Art. 26. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal Regional
do Trabalho da 122 Regiéo.

Art. 27. Ficam revogadas as disposi¢cées em sentido contrario.
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Art. 28. Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se.

MARIA DE LOURDES LEIRIA





