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SECRETARIA DE APOIO INSTITUCIONAL
Resolucao
Resolugdo Regimental
Regimento interno FONTET consolidado. Alteracdes de 28 de maio de 2025. (Republicacéo)

COMITE ESTADUAL JUDICIAL DE ENFRENTAMENTO A EXPLORAGAO DO TRABALHO EM CONDIGAO ANALOGA A DE ESCRAVO E
AO TRAFICO DEPESSOAS NO ESTADO DE SANTA CATARINA

REGIMENTO INTERNO
(com alteracdes de 28 de maio de 2025)

JUSTICA DO TRABALHO DA 122 REGIAO
JUSTICA FEDERAL DA 42 REGIAO
PODER JUDICIARIO DE SANTA CATARINA

O DESEMBARGADOR DO TRABALHO ROBERTO LUIZ GUGLIELMETTO, o JUIZ FEDERAL LEONARDO MULLER TRAININI e o0 JUIZ DE
DIREITO MAURO FERRANDIN, membros do Comité Estadual Judicial de Enfrentamento & Exploracéo do Trabalho em Condicdo Anéloga a de
Escravo e ao Trafico de Pessoas no Estado de Santa Catarina, nos termos da Portaria 65/2021 do Conselho Nacional de Justica;
CONSIDERANDO a assembleia realizada pelo colegiado do Férum Nacional para o Monitoramento e Solugcdo das Demandas Atinentes a
Exploragdo do Trabalho em Condi¢cdes Analogas a de Escravo e ao Tréafico de Pessoas (Fontet), em 11 de setembro de 2023;
CONSIDERANDO a aprovacéo do Regimento Interno do Férum Nacional para monitoramento e solugdo das demandas atinentes a exploracéo do
trabalho em condig6es anéalogas & de escravo e ao tréfico de pessoas (Fontet), por meio da Portaria Presidéncia n. 285/2023,;
CONSIDERANDO a competéncia prevista no art. 7°, | da Resolugéo n°® 212/2015 do Conselho Nacional de Justi¢a e do art. 9°, | do Regimento
Interno do Fontet;
RESOLVEM:
Art. 1° Instituir o Regimento Interno do Comité Estadual de Enfrentamento a Exploracdo do Trabalho em Condig6es Analogas & de Escravo e ao
Trafico de Pessoas no Estado de Santa Catarina para o Monitoramento e Solucdo das Demandas Atinentes & Exploragdo do Trabalho em
CondicGes Analogas a de Escravo e ao Trafico de Pessoas, em carater permanente, no ambito do Estado de Santa Catarina.

CAPITULO |
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DA COMPOSIGAO E DA COORDENAGAO
Art. 2° Sdo membros(as) do Comité Estadual de Enfrentamento a Exploracdo do Trabalho em Condigdo Analoga a de Escravo e ao Trafico de
Pessoas no Estado de Santa Catarina, nos termos da designagdo do Presidente do Conselho Nacional de Justiga:
| — 1 (um) magistrado(a) da Justica Estadual (TJ SC);
Il — 1 (um) magistrado(a) da Justica Federal (TRF 4); e
Il = 1 (um) magistrado(a) da Justica do Trabalho (TRT 12).
Art. 3° O Comité Estadual sera coordenado pelo(a) magistrado(a) eleito(a) na reunido de instalagdo do Comité, para mandato de 2 (dois) anos. Os
mandatos subsequentes, preferencialmente, serao exercidos pelos(as) magistrados(as) representantes dos demais segmentos da justica,
sucessivamente, de forma a garantir que todos exercam a coordenagéo.
81° Na hipétese de afastamento permanente do Coordenador, assumira a coordenacao, até a préxima elei¢édo, o Vice-Coordenador e, em sua
falta, o membro remanescente.
§2° O Coordenador podera delegar as suas atribuicdes aos demais membros do Comité.
§3° As elei¢des para coordenador e vice-coordenador ocorrerdo até 10 dias antes do término do mandato da coordenagéo anterior. (incluido em
28 de maio de 2025)
84° Sera permitida uma reconducéo do coordenador e/ou do vice-coordenador. (incluido em 28 de maio de 2025)
Art. 4° S&o atribuicdes do Coordenador do Comité Estadual de Santa Catarina: | — representar o Comité Estadual em eventos oficiais;
Il — convocar os membros do Comité Estadual para reunides ordinarias e extraordinarias;
IIl — conduzir os trabalhos nos encontros e reunides, elaborando as respectivas pautas;
IV — proferir voto, o qual prevalecera em caso de empate;
V — propor a criagéo de grupos de trabalho;
VI — implementar as deliberagBes tomadas pelo Fontet;
VIl — acompanhar, em qualquer férum ou instancia, projetos ou assuntos alusivos aos objetivos do Fontet, mantendo os seus membros
devidamente informados; e
VIII - encaminhar relatérios e informacgdes das atividades do Comité Estadual ao Fontet, quando requeridos;
IX - representar o Comité Estadual nas Assembleias do Férum Nacional.
Paragrafo unico. Ao Vice-Coordenador, e, em sua falta, ao membro remanescente, competem substituir o Coordenador em suas auséncias e
impedimentos.
CAPITULO Il
DA COMPETENCIA
Art. 5° Ao Comité Estadual, sem prejuizo de outras iniciativas e atividades que conduzam:a consecugao dos objetivos do Fontet, compete:
| — elaborar seu Regimento Interno e realizar reunides periédicas de seus membros;
Il — promover a integrag&o dos Tribunais com o Fontet;
IIl — manter permanente interlocucdo com o Comité Nacional, nos termos do,Regimento Interno;
IV — realizar e cooperar nos trabalhos relacionados aos objetivos do Forum no ambito dos Estados, Distrito Federal e Regifes Judiciarias, sob a
coordenacao do Comité Nacional;
V — propor ag6es concretas e solugdes que busquem a realiza¢ao dos ebjetivos do Forum ao Comité Nacional;
VI — participar das reunibes periddicas e encontros nacionais promovidos pelo Fontet.

Art. 5°-A O Comité Estadual, observada a disponibilidade de seus membros e sua capacidade operacional, desenvolvera ag6es continuas e
articuladas com vistas a prevencao, enfrentamento e erradicacao do trabalho em condi¢des analogas a de escravo e do trafico de pessoas, bem
como a promogéo e protegdo dos direitos humanos das vitimas, compreendendo, entre outras, as seguintes medidas: (incluido em 28 de maio de
2025)
| — Participar ativamente das reunides do Férum de Enfrentamento ao Tréafico de Pessoas e do Férum de Combate ao Trabalho Escravo
coordenado pelo Ministério Pablico do Trabalhe;(incluido em 28 de maio de 2025)
Il — Estabelecer aproximagéo e desenvolver agdes conjuntas com programas institucionais e comités estaduais que possuam objetivos
convergentes com os do FONTET,;(incluido em 28 de maio de 2025)
IIl — Realizar, obrigatoriamente, reunides ordinarias semestrais, sem prejuizo da convocacao de reunides extraordinarias, sempre que necessario;
(incluido em 28 de maio de 2025)
IV — Firmar parcerias interinstitucionais para a execug¢éo de a¢g6es coordenadas no enfrentamento ao trabalho escravo e ao trafico de pessoas;
(incluido em 28 de maio de 2025)
V — Levantar e sistematizar dados relativos a ocorréncia de trabalho escravo e trafico de pessoas no estado, em articulagdo com os demais 6rgaos
competentes;(incluido em 28 de maio de 2025)
VI — Promover o levantamento e o monitoramento de a¢des judiciais, nas esferas estadual, federal e trabalhista, relacionadas ao trafico de
pessoas e ao trabalho em condi¢Ges anélogas a de escravo, em articulagdo com os 6rgdos do sistema de justica.(incluido em 28 de maio de
2025)
VIl — Realizar ao menos um evento anual, preferencialmente com carater formativo e de sensibilizacdo, ou participar de eventos correlatos em
regime de parceria, especialmente com as Escolas Judiciais e outras instituigcdes publicas e da sociedade civil;(incluido em 28 de maio de 2025)
VIII — Fortalecer a interlocu¢do com o Programa de Enfrentamento ao Trabalho Escravo e ao Trafico de Pessoas e de Protecdo ao Trabalho do
Migrante do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, com vistas a implementagéo de agdes conjuntas;(incluido em 28 de maio de 2025)
IX — Incentivar e viabilizar a participac@o de seus membros em reunifes, seminarios, congressos, cursos e demais eventos que tenham como foco
o combate ao trabalho escravo e ao trafico de pessoas.(incluido em 28 de maio de 2025)
Paragrafo Unico. As agBes previstas neste artigo poderéo ser ampliadas por deliberacéo do Comité Estadual, conforme diretrizes do FONTET
Nacional e demandas locais.(incluido em 28 de maio de 2025)
CAPITULO IlI
DAS REUNIOES DO COMITE ESTADUAL
Art. 6° As reunides do Comité Estadual ocorrerdo ordinariamente, a cada semestre do ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo, por
convocacgao do(a) Coordenador(a) Estadual.
Paragrafo Gnico. O quorum minimo para realizacéo das reunides é de 2/3 dos membros do Comité.
CAPITULO IV
DAS DELIBERACOES
Art. 7° As deliberagfes do Comité Estadual serdo aprovadas por maioria simples dos votos dos presentes.
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 8° Mediante autorizagcdo da Administracdo dos Orgdos de Justica dos quais fazem parte os membros do Comité Estadual, as acées e
iniciativas do Comité Estadual serdo divulgadas no portal eletrdnico da Justiga do Trabalho da 122 Regido, da Justica Federal da 42 Regiédo e do
Poder Judiciario de Santa Catarina.
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Art. 9° Os casos omissos serao resolvidos pelo(a) Coordenador(a) do Comité Estadual.
Art. 10. O presente Regimento Interno passa a vigorar na data de sua publicacao.
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