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DIRETORIA-GERAL

Portaria

Portariasda Presidéncia

PORTARIA PRESI N::256, de 11 de junho de 2024

Institui a Comisséo de Atencéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdi¢do no

ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiéo.

O DESEMBARGADOR DO TRABALHO-PRESIDENTE,DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso de suas atribuicbes

legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Resolucéo n. 194, de 26 de maio de 2014, do Conselho Nacional de Justica - CNJ, que determinou a instituicéo

dos Comités Gestores Regionais para implementagéo da Politica Nacional de Aten¢&o Prioritaria ao 1° Grau de Jurisdi¢éo;

CONSIDERANDO o teor da Resolucéo n. 325, de 11 de fevereiro de 2022, do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, que institui a
Politica de Governanca dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, e a necessidade de racionalizar e

padronizar a estrutura de colegiados teméaticos na Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO que a alteragéo da espécie ou da nomenclatura de um colegiado tematico néo prejudica o cumprimento de sua finalidade
institucional, quando preservadas a composi¢ao e as atribuicdes originarias, bem como que o Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido, ao
promover a padronizagdo da nomenclatura e da espécie dos colegiados, na forma Resolucédo n. 325, de 2022, do CSJT, zelou pela manutengéo

da composicéo e das atribuicbes dos colegiados teméaticos instituidos por determinacdo do CNJ;

CONSIDERANDO o disposto no PROAD 5541/2024,
RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° Fica instituido a Comiss@o de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 122

Regido.

CAPITULO II

DA COMPOSICAO

Art. 2° A Comisséo de Atencéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo ser4 composta pelos seguintes membros:

| - Magistrado(a), indicado(a) pelo Tribunal;

Il - Magistrado(a), escolhido(a) pelo Tribunal a partir de lista de inscritos aberta a todos(as) os(as) interessados(as);
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Il - Dois(duas) magistrados(as) de 1° grau, eleitos(as) por votagédo direta pelos(as) magistrados(as) do 1° grau, a partir de lista de inscri¢ao;
IV - Servidor(a) indicado(a) pelo Tribunal;

V - Servidor(a), escolhido(a) pelo Tribunal a partir de lista de inscritos aberta a todos(as) os(as) interessados(as);

VI - Dois(duas) servidores(as) lotados(as) no 1° grau, eleitos(as) por votagéo direta pelos(as) servidores(as), a partir de lista de inscri¢éo.
VII - Secretario(a)-Geral da Presidéncia;

VIII - Diretor(a)-Geral,

IX - Secretario(a)-Geral Judiciario(a);

X - Secretario(a) da Corregedoria Regional;

XI - Diretor(a) da Secretaria de Gestao de Pessoas;

XII - Diretor(a) da Secretaria de Governanga e Gestéo Estratégica;

Xl - Coordenador(a) de Estatistica;

XIV - Magistrado(a) representante da Associacdo dos Magistrados da Justica do Trabalho da 122 Regiao (AMATRA12), sem direito a voto;

XV - Servidor(a) representante do Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciario Federal no Estado de Santa Catarina (SINTRAJUSC), sem
direito a voto;

XVI - Diretor(a) da Diviséo de Apoio as Atividades Judiciarias, Secretario, sem direito a voto.

§ 1° Os membros a que se refere este artigo serdo designados nominalmente por meio de Portaria propria.
§ 2° Ambas as Portarias referidas neste artigo serdo publicadas conjuntamente.

§ 3° As Portarias que se seguirem aquela de que trata o §1° deste artigo serdo publicadas em tempo habil a evitar a descontinuidade das
atividades do colegiado.

CAPITULO n
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° S&o atribuicdes do Colegiado:
| - fomentar, coordenar e implementar os programas, projetos e acoes vinculados a Politica;

Il - atuar na interlocugdo com o CNJ, a Rede'de Priorizagdo do Primeiro Grau e as instituicdes parceiras, compartilhando iniciativas, dificuldades,
aprendizados e resultados;

Il - interagir permanentemente com o representante’do tribunal na Rede de Governanca Colaborativa do Poder Judiciario e com a comisséo e/ou
unidade responsavel pela execucao do Plano Estratégico;

IV - promover reunifes, encontros e eventos para desenvolvimento dos trabalhos;

V - monitorar, avaliar e divulgar os resultados alcancados.

Art. 4° Compete ao(a) coordenador(a) do Colegiado:
| - convocar ou fazer convocar reunides ordinarias e extraordinarias;
Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;
Il - zelar pela eficiéncia do colegiado;
IV - mediar conflitos no a&mbito do colegiado;
V - imprimir celeridade aos processos de deliberacao; e
VI - assinar as atas de reunido.
CAPITULO IV
DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO (UAE)

Art. 5° A Divisao de Apoio as Atividades Judiciarias realizara a gestdo administrativa do Colegiado e cuidara de aspectos relativos a organizagao,
transparéncia e comunicacéo do colegiado.

§ 1° Para os fins do caput deste artigo, séo atribuicdes da Unidade de Apoio Executivo (UAE):

| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;
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Il - enviar aos membros do colegiado as pautas e demais documentos necessarios a realizagéo da reuniéo;

Il - convidar os membros para reunifes convocadas pelo(a) coordenador(a) ou por 1/3 (um ter¢o) dos membros do colegiado;
IV - providenciar os recursos fisicos e tecnol6gicos para as reunides;

V - redigir as atas das reunides e colher a assinatura do(a) coordenador(a);

VI - fazer publicar as atas das reunides e demais documentos, exceto quando contiverem informacao total ou parcialmente sigilosa, hipétese em
que se publicara certiddo, extrato ou copia com ocultagédo da parte sob sigilo;

VII - monitorar o contelido e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado; e

VIII - providenciar e fornecer informag6es a respeito do colegiado, quando requeridas por parte interessada.

§ 2° Compete ao(a) titular da Unidade de Apoio Executivo (UAE):
| - zelar pelo cumprimento das atribui¢cbes estabelecidas no § 1° deste artigo;

Il - manter atualizadas as informag6es do colegiado no sitio eletrdnico do Tribunal, inclusive no que diz respeito ao contetdo e a vigéncia dos atos
normativos;

Il - dar ciéncia ao(a) coordenador(a) do colegiado sobre eventual inobservancia da periodicidade de realiza¢éo das reunides ordinarias;

IV - reportar ao(a) coordenador(a) as ocorréncias que possam dificultar, direta ou indiretamente, a realizagdo de reunides e/ou a divulgacdo dos
documentos produzidos pelo colegiado; e

V - reportar a Presidéncia do Tribunal as ocorréncias a que faz referéncia o inciso'lV.deste paragrafo, em caso de omisséo do(a) coordenador(a).
§ 3° As atribuicdes mencionadas no § 2° deste artigo poderéo ser delegadas pelo(a) titular da UAE a servidor(a) a ele(a) subordinado(a).
CAPITULOW
DAS'REUNIOES
Art. 6° O Colegiado reunir-se-a, ordinariamente, no minimo,‘com periodicidade trimestral e extraordinariamente, quando necessario.
§ 1° O calendario de reunides do Colegiado devera ser fixado:na primeira reuniao de sua composigao.
§ 2° As reunifes do Colegiado serdo presengiais, telepresenciais ou hibridas.

§ 3° As reunides ordinarias ocorrerdo em datas\a serem definidas pelo(a) coordenador(a), observadas a periodicidade estabelecida no caput deste
artigo.

§ 4° A convocacao para as reunides se dara por qualquer meio admitido em direito, dispensada a antecedéncia minima no caso de reuniao
extraordinaria.

§ 5° Se ocorrerem duas ou mais reunides num mesmo més, faculta-se ao colegiado, com a concordancia de seu(sua) coordenador(a), proceder a
publicacdo de ata mensal Unica, com o registro dos fatos ocorridos nas reuniées havidas no periodo.

Art. 7° O Colegiado podera convidar, para participar como colaboradores, sem direito a voto, representantes de 6rgdos ou de unidades
organizacionais do Tribunal e profissionais de outras instituicdes ligadas a areas de conhecimento afim.
CAPITULO VI )
DAS PAUTAS E ATAS DE REUNIAO
Art. 8° As atas conterdo, no minimo, as seguintes informacdes:
| - a data, o horério e o local da reuniéo;
Il - o breve relato das manifestagfes ocorridas durante a reuniao;
Il - as deliberacdes tomadas;
IV - 0 responsavel pelo cumprimento de cada deliberagéo; e
V - 0s nomes dos participantes.
§ 1° As pautas poderéo integrar o contetido das atas de reunido, em vez de serem apresentadas em documento a parte.
§ 2° As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletrdnico do Tribunal, até 10 (dez) dias depois de realizada a reuniéo.

§ 3° Cabe a UAE diligenciar para que o prazo estabelecido no § 2° deste artigo seja atendido.
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CAPITULO VII
QUORUM DE REUNIAO E QUORUM DE VOTAGAO

Art. 9° O quorum minimo para a realizacédo de reunido do Colegiado sera de metade mais um dos membros, presente o(a) coordenador(a) ou o(a)
vice-coordenador(a).

Art. 10. As deliberagdes do colegiado serdo tomadas por maioria simples, considerando o nimero de membros presentes na reunido.
§ 1° Todos os membros do colegiado terdo voto de igual peso.

§ 2° Compete ao(a) coordenador(a), em caso de empate, o voto de qualidade.

CAPITULO VIII
DISPOSIQOES FINAIS
Art. 11. O Colegiado mantera dialogo com outros colegiados, com a Administragédo do Tribunal e com demais partes interessadas, nos termos dos
arts. 31 a 33 da Resolug¢édo CSJT n. 325, de 2022.

Art. 12. Nas auséncias do(a) coordenador(a), todas as atribuicOes para ele estabelecidas nesta Portaria serdo exercidas pelo(a) vice-
coordenador(a).

Art. 13. O direito de acesso a documentos, ou a informagfes neles contidas, utilizados como fundamento para tomada de decisdo ou ato
administrativo sera assegurado apenas com a edi¢do do respectivo ato decisorio, quando,.a critério do colegiado, o acesso prévio puder prejudicar
a tomada da decisdo ou seus efeitos.

Art. 14. Revoga-se a Portaria PRESI n. 124/2020.

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se.

AMARILDO CARLOS DE LIMA
Desembargador do Trabalho-Presidente
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