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SECRETARIA DE APOIO INSTITUCIONAL

Portaria

Portaria SEAP

SEAP - Designa os membros do Comitê Gestor Regional de Equidade de Raça, Gênero e Diversidade no

âmbito do TRT12

 
  PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO
PORTARIA SEAP N° 25, DE 2 DE FEVEREIRO DE 2024

Designa os membros do Comitê Gestor Regional de Equidade de Raça, Gênero e
Diversidade no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região.

O DESEMBARGADOR DO TRABALHO-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO, no uso de suas
atribuições legais e regimentais;
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CNJ n° 368/2023, que Institui o Programa de Equidade de Raça, Gênero e Diversidade no âmbito da
Justiça do Trabalho e dá outras providências;
CONSIDERANDO o disposto na Portaria SEAP n° 171, de 18 de dezembro de 2023, que Institui o Comitê Gestor Regional do Programa de
Equidade de Raça, Gênero e Diversidade no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região;
CONSIDERANDO o disposto no Edital SEGEST n° 01/2024, que tratou do processo de preenchimento de vagas dos membros do Comitê Gestor
Regional do Programa de Equidade de Raça, Gênero e Diversidade no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região;
CONSIDERANDO o disposto no PROAD n° 18484/2023;
RESOLVE:
Art. 1º. Designar os membros abaixo qualificados para comporem o Comitê Gestor Regional do Programa de Equidade de Raça, Gênero e
Diversidade, no âmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região, com a seguinte composição:
I - Andrea Maria Limongi Pasold, Juíza do Trabalho indicada pelo Desembargador do Trabalho-Presidente, coordenadora;
II - Julieta Elizabeth Correia de Malfussi, Juíza do Trabalho eleita entre juízes(as) e desembargadores(as), vice-coordenadora;
III - Danieli Bonato Haloten, servidora com deficiência eleita entre os(as) servidores(as);
IV - Carlos André Rodrigues da Silva, servidor negro eleito entre os(as) servidores(as);
V - Ana Carolina Lucena Pinheiro, servidora mulher eleita entre os(as) servidores(as);
VI - Daniele Priscila Rodrigues de Oliveira, servidora LGBTQIAP+ eleita entre os(as) servidores(as);
VII - Altair de Lima, servidor com mais de 60 (sessenta) anos eleito entre os(as) servidores(as);
VIII - Yasmin Skovronski, servidora indicada vinculada à área de sustentabilidade;
IX - Márcia Abedal Ceci, servidora indicada vinculada à área de acessibilidade e inclusão.
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Publique-se.
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