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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO
PORTARIA SEAP N.° 45, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026

Estabelece padrées de dados minimos para o tratamento
de dados pessoais em projetos de Transformacgéao Digital e
no ciclo de vida de sistemas e servigcos no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regiao.

A DESEMBARGADORA DO TRABALHO-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 122 REGIAO, no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais;

CONSIDERANDO a Lei n.° 13.709/2018 (LGPD), que dispde sobre o tratamento de dados pessoais para proteger os direitos fundamentais de
liberdade e privacidade;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n.° 363/2021, que estabelece medidas para o processo de adequacdo a LGPD a serem adotadas pelos
tribunais;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n.° 370/2021, que institui a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo do Poder
Judiciario (ENTIC-JUD) e define as diretrizes para a Transformacao Digital (informacao externa);

CONSIDERANDO que o TRT da 122 Regiéo é o Controlador dos dados pessoais por ele tratados em razao de suas competéncias;
CONSIDERANDO a estrutura de governanca instituida pela Portaria Conjunta n.° 14/2021 e as competéncias do Comité Gestor de Protegdo de
Dados Pessoais (CGPD),

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO E APLICABILIDADE
Art. 1° Esta portaria estabelece os padrées de dados minimos aplicaveis a Transformagao Digital e ao ciclo de vida dos sistemas ou servigos
computacionais do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&o.
Art. 2° As disposicdes desta portaria aplicam-se obrigatoriamente a todos os novos projetos e projetos de melhoria em sistemas ou servigos
digitais iniciados a partir da data de publicagdo deste normativo.
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CAPITULO Il

DAS DEFINICOES
Art. 3° Para os efeitos desta portaria, aplicam-se as seguintes defini¢cdes:
| — Transformacgao Digital: processo estratégico de utilizagdo da tecnologia para redesenhar processos de trabalho e servicos, visando aumentar a
eficiéncia e a agilidade da prestagao jurisdicional;
Il — Inventario de Dados Pessoais: instrumento oficial que registra as operacdes de tratamento, descrevendo a finalidade, a hipétese legal e a
previsdo normativa que sustenta o tratamento de cada dado;
Il — Unidade Negocial: unidade organizacional do Tribunal responséavel pelos processos de negécio suportados pelos sistemas de informacao;
IV — Gestor Negocial: gestor vinculado a Unidade Negocial, responsavel pela conformidade e pela validagdo da necessidade dos dados em sua
area de atuacao.

CAPITULO Il

DOS PADROES DE DADOS MINIMOS
Art. 4° Todo projeto de Transformacgao Digital devera observar o padrao de dados minimos, limitando a coleta e o processamento ao patamar
estritamente essencial para a realiza¢édo da finalidade publica pretendida.
Art. 5° E vedado o tratamento de dados pessoais em novos fluxos digitais ou melhorias que n&o possuam:
| — Finalidade legitima, especifica e explicita registrada no Inventario de Dados Pessoais;
Il — Base legal devidamente identificada conforme os artigos 7° ou 11 da LGPD;
Il — Justificativa que demonstre que os dados séo pertinentes, proporcionais e nao excessivos.

CAPITULO IV )
DA GOVERNANCA E EXECUCAO
Art. 6° Cabe aos Gestores Negociais, com apoio técnico da Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicagéo (SETIC) e da Secretaria de
Governanca e Gestao Estratégica SEGEST, assegurar que a privacidade e os padr6es minimos sejam incorporados desde a fase de modelagem
dos projetos.
Art. 7° O CGPD avaliara periodicamente a conformidade dos projetos de transformag¢ao digital com os padrdes estabelecidos nesta portaria.
Art. 8° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

TERESA REGINA COTOSKY
Desembargadora do Trabalho-Presidente
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