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SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Portaria

Portaria da Presidência

PRESI nº 152/2016
  

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO – SANTA CATARINA
 
PRESI                                    PORTARIA nº 152, de 22 de agosto de 2016.
 
Inclui membro no Comitê Permanente de  Acessibilidade e Inclusão do Tribunal Regional do Trabalho da 12ª Região e dá outras providências.
 
O DESEMBARGADOR DO TRABALHO-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO, no uso de suas atribuições
legais e regimentais, considerando o previsto na Resolução CNJ nº 230/2016 e no art. 24 da Portaria SEAP nº 11/2016, e tendo em vista o
disposto no expediente de protocolo PROAD nº 7307/2016,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º Incluir na composição do Comitê Permanente de Acessibilidade e Inclusão de que tratou a Portaria PRESI n.º 145, de 05 de agosto de
2016, a servidora DENISE SUCHARA, matrícula 3955, Analista Judiciário, Apoio Especializado, Especialidade Serviço Social, lotada na
Coordenadoria de Saúde.
Art. 2º Indicar a COORDENADORIA DE SAÚDE como responsável pela implementação das ações do Comitê Permanente de Acessibilidade e
Inclusão.
Art. 3º Republique-se a Portaria PRESI nº 145, de 05 de agosto de 2016, consolidando as alterações promovidas por esta Portaria.
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
Publique-se.
 
                         GRACIO RICARDO BARBOZA PETRONE
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